MANAGEMENT SUPPORT

Bien souvent dans les PME, le dirigeant est le référent technique de l'activité et
se retrouve absorbé par le quotidien et la gestion des opérations.

Nous vous aidons a prendre du recul pour structurer votre entreprise, son
organisation, ses ressources et son mode de fonctionnement dans |'optique de
construire une croissance durable.

Nous intervenons sur la définition des composants de votre stratégie, le
pilotage de vos projets et missions spéciales, le management de transition ou
la conduite du changement.

Pour faire simple, nous accompagnons les dirigeants bien souvent trop seuls.
Vous pouvez choisir notre degré d'implication dans votre projet: en amont avec
la phase conseil, dans la réalisation avec I'implémentation, dans le suivi avec

'accompagnement et/ou en prenant temporairement en charge votre mode
routine.
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MANAGEMENT SUPPORT

CONSEIL

e Diagnostics de situation

¢ Plannification stratégique

e Post merger intégration

e Conseil dirigeants, missions spéciales

IMPLEMENTATION

* Pilotage projets

e Exécution plan d'investissements

e Process "Diriger I'Entreprise" (ISO 9001)
* Animation d'équipe

¢ Amélioration continue

e Contrble de gestion

ROUTINE

¢ Management de transition

ACCOMPAGNEMENT

e Animation CODIR, COMEX

e Project Management Office

e Intermédiation et conduite du changement
¢ Pilotage ateliers de travail

Customized for your success



